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v. Salvo para el contexto nacional, la
percepcién sobre el comportamiento
econdmico a futuro es positiva, si bien, las
empresas consideran que la actividad se
moderard el proximo ejercicio.

v' Perciben mejor la situacién econdmica
propia que para el sector en el que
operan. Igualmente, perciben que Ia
coyuntura y las expectativas son mds
favorables en Andalucia que en Espana.

v Las empresas advierten sobre la situacién
de inestabilidad politica como amenaza
principal para la economia espanolag, a lo
que se suman los impactos derivados de
las tensiones en el entorno internacional.

v' La estabilidad prevalece en lo referente a
las previsiones en términos de inversion y
empleo por parte de las empresas. Una
de cada tres prevé crecer en el proximo
ejercicio.
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COYUNTURA 'Y EXPECTATIVAS.

Se modera la percepcidn empresarial sobre la evolucion
econdmica para los préximos doce meses, en especial en el
contexto nacional que se espera empeore frente a una mayor
estabilidad de los otros dmbitos de referencia.

Las empresas en general perciben peor lo mas ajeno o lejano.
Asi, se consideran mejor la situacidn econémica en la propia
empresq, frente al sector; y en Andalucia que con cardcter
general para el Gmbito nacional.

e Situacion actual (2024)

= Fxpectativas (2025)

Valoracion sobre cémo ven la situacion actual y para los proximos
doce meses, siendo (1) la valoracibn mas negativa y (5) la
valoracién més positiva, con lo que el valor (3) marca una
situacién sin cambios o estable.
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COYUNTURA Y EXPECTATIVAS.

Aunque las empresas moderan sus expectativas de cara a los
proximos meses, lo cierto es que en 2024 se superaron sus
propias previsiones, de forma que la situacidén actual supera
las expectativas que tenian hace un ano.

Situacion hace un afio Expectativas hace un

(en 2023)

J La empresa
f
/ £l sector
/ La economia andaluza

d ECONoMIa espariola

L BAROMETRO 2024/2025

Situacion actual Expectativas futuras
(en 2024) (para 2025)
La empresa Z 3,62 3,38
£l sector >
3,16
La economia andaluza

3,06

2,60

Valoraciéon sobre cémo ven la situaciéon actual y para los proximos doce meses,
siendo (1) la valoraciéon més negativa y (5) la valoracién mas positiva, con lo que el
valor (3) marca una situacién sin cambios o estable.
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COYUNTURA'Y EXPECTATIVAS.
Desde la pandemiaq, la percepcidon empresarial apunta hacia
la mejoria en la situacidn tanto del sector como de la propia
empresa. No asi para la Coyunturo econdmica generol, cuya
percepcion se vio afectada en 2022 por la crisis energética y
de inflacién, que se trasladd con cardcter general a las
expectativas.
Evolucion de |a percepcion del momento
;Cémo esta ahora?
OLaempresa O El sector < La economia andaluza A La economia espafiola
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Evolucién de las expectativas
;Cémo estard dentro de doce meses?
O Laempresa O El sector < La economia andaluza A La economia espafiola
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Valoraciéon sobre cémo ven la situacién actual y para los préximos doce meses, siendo (1) la
valoracién mas negativa y (5) la valoracién mas positiva, con lo que el valor (3) marca una situacion 6

sin cambios o estable.
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COYUNTURA 'Y EXPECTATIVAS EN LA EMPRESA.

La mayoria de las empresas califica su situaciobn como buena
o muy buena, siendo también relevante el porcentaje de
empresas que opinan que su situacion mejorard en 2025, si
bien de forma mas equilibrada con aquellas que apuestan por

una situacién de estabilidad.

Situacidn actual de la empresa

100%
80% m Buena o muy buena
60%
M Regular
40%
20%
m Mala o muy mala
o/
0%

Total

Situacion actual de la empresa

Grande

Mediana 13,0%

Pequefia 28,.8%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

B Mala o muy mala o Regular W Buena o muy buena

Situacidn actual de la empresa
Milaga [IRVELS 21,3%

Granada UK 30,0%

Cordoba 48,5%

Cadiz 28,1%

Almeria
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Mala o muy mala

M Regular ™ Buena o muy buena

Sin asalariados

Expectativas para la empresa

100%

m Mejorara
80%
60%

M Sin cambios
40%
20% m Empeorard

0%

Total

Expectativas para la empresa

Grande

Mediana

Pequefia

Micro

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Empeorard m Sin cambios m Mejorara

Expectativas para la empresa

Sevilla
Malaga
Jaén

Huelva

Granada
Cordoba

Cadiz

Almeria
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Empeorard  m Sin cambios = Mejorara

C=A

Empresas Andaluzas
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PREVISIONES DE LAS EMPRESAS EN 2024 y PARA 2025.

Asi, aunque la estabilidad es la percepcidn mayoritaria sobre
el comportamiento esperado en términos de facturacion,
empleo e inversidn, en general entre las empresas el saldo
entre las impresiones optimistas y pesimistas es favorable a
las primeras, mejorando ademds las previsiones en cuanto al
margen empresarial para el préximo ejercicio.

Previsiones 2024

Margen
empresarial

Exportacion

Inversion

Empleo

Facturacién

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Disminuyé @ Se mantuvo sin cambios significativos ~ ® Aumentd No sabe / No contesta

Previsiones 2025

Margen
Empresarial

Exportacion
Inversidn
Empleo

Facturacion

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Disminuird  m Se mantendra sin cambios significativos = Aumentara No sabe /No contesta
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COYUNTURA'Y EXPECTATIVAS EN EL SECTOR.

La percepcidn favorable se repite, aunque de forma menos
intensa, en cuanto al comportamiento en el sector propio de
actividad, tanto sobre el momento actual como para el corto

plazo (préximos doce meses).

Situacidn actual del sector

100%

80% = Buena o muy buena

60%

m Regular
40%

20%
m Mala o muy mala

0%

Situacion actual del sector

Total
Grande
Mediana
Pequefia
Micro

Sin asalariados

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Mala o muy mala o Regular m Buena o muy buena

Situacion actual del sector

Sevilla

Malaga

Jagn

Huelva
Granada 45,0%

Cordoba

Cadiz

Almeria

0% 20% 40% 60% 80% 100%

o Mala o muy mala M Regular  Buena o muy buena

Expectativas para el sector

100%

m Mejorara
80%
60%

M Sin cambios
40%
20% m Empeorard

0%

Total

Expectativas para el sector

Total
Grande
Mediana
Pequeria
Micro

Sin asalariados

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Empeorard m Sin cambios m Mejorard

Expectativas para el sector

Sevilla
Malaga
Jaén
Huelva
Granada
Cordoba

Cadiz

Almeria
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Empeorard  m Sin cambios = Mejorard
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COYUNTURA Y EXPECTATIVAS SOBRE LA ECONOMIA

ANDALUZA.

Respecto a la economia regional, aunque la situacion actual se
percibe también de forma positiva, ganan peso las opiniones
que apuntan a una mayor moderacion en las expectativas a

futuro.

Situacion actual de la economia andaluza

100%

80% = Buena o muy buena

60%

m Regular
40%

20%
m Mala o muy mala

0%
Total

Situacidn actual de la economia andaluza

Total
Grande
Mediana

Pequefia

Micro

Sin asalariados

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Mala o muy mala o Regular m Buena o muy buena

Situacidn actual de la economia andaluza

Sevilla

Malaga

Jaén

Huelva

Granada

Cordoba

Cadiz

Almeria

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Mala o muy mala M Regular ™ Buena o muy buena

Expectativas para la economia andaluza

100%

m Mejorara
80%
60%

| Sin cambios
40%
20% m Empeorard

0%

Total

Expectativas para la economia andaluza

Total
Grande
Mediana
Pequefia

Micro

Sin asalariados

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Empeoraré m Sin cambios m Mejorara

Expectativas para la economia andaluza

Sevilla
Malaga
Jaén
Huelva
Granada
Cordoba

Cadiz

Almeria
0% 20% 40% 60% 80% 100%

mEmpeorard m Sin cambios  m Mejorara
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COYUNTURA Y EXPECTATIVAS SOBRE LA ECONOMIA

NACIONAL.

Percepcidon de moderacién e incluso deterioro para el futuro
que se percibe para el conjunto de la economia espanola.

Situacidn actual de la economia espafiola

100%
80% 33,3% Buena o muy buena
60%

M Regular
40%
20%
® Mala o muy mala
0%
Total
Situacidn actual de la economia espafiola
Grande 61,5%
Mediana 23,9%
Pequefia 38,4%
Micro 31,2%

Sin asalariados

0% 20% 40% 60% 80%

B Mala o muy mala M Regular Buena o muy buena

Situacion actual de la economia espafiola

100%

Sevilla 41,4%
Malaga 38,3%
Jaén 13,3%
Huelva 40,0%
Granada 30,0%
Cdrdoba 30,3%
Cadiz 34,4%

Almeria

0% 20% 40% 60% 80%

B Mala o muy mala M Regular Buena o muy buena

9,1%

100%

Expectativas para la economia espafiola

100%
159% Mejorara
80%
60%
m Sin cambios
40%
20% W Empeorard
0%

Total

Expectativas para la economia espafiola

Total

Grande

19,2%

Mediana
Pequefia 16,4%
Micro 18,2%

Sin asalariados

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Empeorard M Sin cambios Mejorara

Expectativas para la economia espanola

Sevilla 17,1%

Malaga
Jaén

Huelva

Granada

Cérdoba 21,2%

Cadiz 21,9%

Almeria 13,6%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

W Empeorard M Sin cambios Mejorara
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PERSPECTIVAS: AMENAZAS.

En este sentido, la mayoria de las empresas sigue sefalando a
la situacién de inestabilidad politica nacional, muy por
encima de otros factores de riesgo, como la amenaza
principal para la economia espafola.

Principales riesgos 0 amenazas
(respuesta mltiple)

Inestabilidad politica 76,2%
Entorno internacional 49,6%
Inflacidn 45,6%
Deuda publica 41,3%

Coste de la energia 35,7%

Disponibilidad de nuevos perfiles

profesionales requeridos 214%

Tipos de interés 20,6%

Acceso a materias primas

—
~
[
32

Sin asalariados m [nestabilidad politica

m Entorno internacional

Micro u Inflacidn
B Deuda publica

Pequefia
m Coste de la energia

i ‘ ) . : . m Disponibilidad de nuevos perfiles
Mediana % % % % 30%  41% profesionales requeridos

Tipos de interés

Grande Acceso a materias primas
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PERSPECTIVAS: AMENAZAS.

Respecto a hace un afo, se incrementa incluso esta
percepcion de riego derivada de la situacion de inestabilidad
politica, pero surge con fuerza la preocupacidn empresarial
por la situacidon en el entorno internacional, frente a los
impactos derivados de las subidas en los precios o de tipos
de interés que se senalaba en el pasado.

Inestabilidad politica

75,3% @ —>e 76.2%,
66,87
53.0% Entorno

internacional 49,6%
Inflacion 45,6%

Deuda publica41,3%

38,5%
Coste de la energia
I 35,7%
éé;/ Disponibilidad de
L nuevos perfiles
24,1% profesionales 27,4%
Tipos deinterés
20,6%
2023/2024 2024/ 2025

13
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v’ Aunque mejora ligeramente la
percepcién del entorno institucional, este
sigue siendo considerado como un
obstdculo para el desarrollo empresarial.

v' La regulacion, la fiscalidad y, en especial,
la burocracia administrativa, se perciben
como obstdaculos a superar para impulsar
el desarrollo empresarial.

v' Una percepcidn condicionada por como
es percibida la administracion central,
frente a la autonédmica o local.

v. Dentro de la politica de fomento
econémico, la opinidn de las empresas es
mas desfavorable respecto a dreas como
la regulacion laboral o la fiscalidad,
siendo mejor percibidos los estimulos
para impulso y mejora de la digitalizacion
o la eficiencia energética.

14
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ENTORNO INSTITUCIONAL: PER(;EPCIC)N GENENRAL DE LA
POLITICA DE FOMENTO ECONOMICO.

No existe una percepcion de que las medidas de politica
econdémica favorezcan (antes, al contrario) la actividad
empresarial y el desarrollo de la competitividad.

Impactos de |a politica econdmicaen la
actividad

Valoracion media

100%

80%

m Favorables 2’ 5 3

60%

B Neutros » ) )
Valoracion sobre cémo contribuye

a facilitar la actividad empresarial,
siendo (1) la valoracién mas baja o
negativa, y (5) la valoracién mas
m Desfavorables positiva, con lo que un impacto
neutro seria un valor igual a (3).

40%

20%

0%

Total

Impactos de la politica econdémica en la actividad

Total
Grande
Mediana
Pequefia
Micro

Sin asalariados

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Desfavorables m Neutros m Favorables

Impactos de la politica econdmica en la actividad

Sevilla
Mélaga
Jaén
Huelva
Granada
Cérdoba
Céadiz
Almeria

0% 20% 40% 60% 80% 100%

M Desfavorables B Neutros m Favorables
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ENTORNO INSTITUCIONAL: _\IALORACIéN DE AMBITOS
PARA ELFOMENTO ECONOMICO.

En este dmbito de la politica de fomento econdédmico, dentro
de una valoracién global ligeramente negativa, esta es mas
desfavorable en dreas relativas a la regulacion del
mercado laboral o el tratamiento fiscal de la empresq,
siendo mejor percibidos los estimulos a la digitalizacion, la
internacionalizacién o la eficiencia energética.

favorable

Valor medio politica de fomento econdmico = 2,53

neutro

| v Y
s

o0

desfavorable

La transicion energética
El crecimiento empresarial

administracidn publica

La colaboracién publico-privada
empresariales

La regulacidn del mercado laboral
La vinculacién del sistema
La digitalizacién de la economia

Las relaciones de la empresa con la
educativo/formativo con las necesidades

La inversion en infraestructuras publicas
El tratamiento fiscal dado ala empresa
La internacionalizacién de la economia

Siendo 1 la valoracion mas baja y 5 la valoracién mdas positiva, han
valorado los resultados de los siguientes aspectos dentro de la politica
econdmica desarrollada por las diferentes administraciones publicas,
con efectos en Andalucia
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ENTORNO INSTITUCIONAL: PERCEPCION GENERAL DE LA
REGULACION ECONOMICA.
En concreto, en términos de regulacién econdmica, la
percepcion empresarial es claramente desfavorable
respecto a cobmo incide en la actividad.
Efectos de la regulacidn en la actividad
1007 3,%% Valoracion media
Favorece
80%
1,67
o0 m Neutra
Valoracién sobre cémo contribuye
40% a facilitar la actividad empresarial,
siendo (1) la valoracién mas baja o
- m Dificulta negativa, y (5) la valoracién més
’ positiva, con lo que un impacto
neutro seria un valor igual a (3).
0%
Total
Efectos de laregulacion en la actividad
Grande 78,3% ,0%
Micro 11,1%
Sin asalariados 90,9%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Dificulta o Neutra Favorece
Efectos de la regulacion en la actividad
Sevilla
Malaga
Jaén
Huelva
Granada
Cordoba
Cadiz
Almeria
0% 20% 40% 60% 80% 100%
17

M Neutra Favorece

W Dificulta
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ENTORNO INSTITUCIONAL: PERCEPCION GENERAL DE LA
FISCALIDAD EMPRESARIAL.
Percepcidon que se acentla cuando se pregunta sobre los
efectos del nivel actual de impuestos y cargas tributarias que
soporta la empresa para el desarrollo de la actividad y los
proyectos de inversion...
Efectos de lafiscalidad en la actividad
Valoracion media
100%
Favorece
1,48
60%
m Neutra Valoracién sobre cémo contribuye
a facilitar la actividad empresarial,
40% siendo (1) la valoracién mas baja o
negativa, y (5) la valoracién mas
. positiva, con lo que un impacto
20% m Dificulta neutro seria un valor igual a (3).
0%
Total
Efectos de lafiscalidad en la actividad
Grande 82,6% 13,0%
Sin asalariados 95,5%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
m Dificulta m Neutra Favorece
Efectos de |afiscalidad en la actividad
Sevilla
Mélaga ,9% 1%
e 1
Granada 84,6% INYA 7,7%
Cordoba 92,9%
Cadiz
Almeria
0% 20% 40% 60% 80% 100% ‘8

m Dificulta m Neutra Favorece
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ENTORNO INSTITUCIONAL: PERCEPCION GENERAL DE LA
BUROCRACIA ADMINISTRATIVA.

..asi como, al preguntar por la burocracia en las relaciones
con las administraciones publicas vinculadas al desarrollo de
los proyectos empresariales y la inversidon productiva.

Efectos de burocracia en la actividad

o s L]
100% Valoracion media
Favorece
1,46
/4
60%
m Neutra
40% Valoracién sobre cémo contribuye
a facilitar la actividad empresarial,
= Dificult siendo (1) la valoracién mas baja o
20% Ificulta negativa, y (5) la valoracién mas
positiva, con lo que un impacto
neutro seria un valor igual a (3).
0%

Total

Efectos de la burocracia en |a actividad

Total

Grande 87,0% 8,7%

Pequefia 91,0%

Sin asalariados

7,5%

136%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m Dificulta m Neutra Favorece

Efectos de la burocracia en la actividad

Sevilla
Malaga )
Huelva

Tl 11,1%

Granada
Cordoba
Cadiz 96,7%
Almeria 95,0%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
M Dificulta M Neutra Favorece
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ENTORNO INSTITUCIONAL:
EVOLUCION DE LA PERCEPCION GLOBAL.

Dentro de estas valoraciones negativas, la percepcion del
entorno institucional empeord con la irrupcidon de la crisis
sanitaria, en especial en lo relativo a las medidas
regulatorias, cayendo posteriormente, con la crisis energética
y de inflacion, la percepcion sobre la fiscalidad y burocracia.

El comportamiento mds favorable, siempre en un rango de
percepcidén negativo, se observa en cuanto a la politica de
fomento econdémico.

O Politica de fomento econdmico
O Regulacion econémica
< Fiscalidad empresarial

A Burocracia administrativa

00

& & 3

]
&

:
2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024 2024/2025

Valoracién sobre como contribuye a facilitar la actividad empresarial, siendo (1) la
valoracién mas baja o negativa, y (5) la valoracién mas positiva, con lo que un
impacto neutro seria un valor igual a (3).

C=A

Empresas Andaluzas
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ENTORNO INSTITUCIONAL:
PERCEPCION SOBRE LAS ACTUACIONES RECIENTES DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

Ademds, consideradas en conjunto, empeora la percepciéon
que las empresas tienen sobre el funcionamiento de las
administraciones publicas espafiolas, si  bien esta
percepcion global negativa la focalizan sobre todo en la
administracién central.

Percepcion global de las relaciones con las adminitraciones
publicas

Ha mejorado
11,4%

Ha empeorado
39,2%

Sin cambios
significativos
49,3%

Administracion central 31,3% 65,0%

Administracién autondmica 22,2% 52,1% 25,7%

Administracién Local 64,5% 27,1%

B Ha mejorado M Sin cambios significativos m Ha empeorado
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ENTORNO INSTITUCIONAL: INICIATIVAS EN EL AMBITO DE LA
REGULACION ECONOMICA.

En el dmbito de las actuaciones llevadas a cabo en materia
de regulacion econdmica por las diferentes administraciones
publicas, se observa la disparidad entre la percepcidon de la
actuaciéon de la administracién autonémica (mds positiva)
frente a las administraciones local y sobre todo central (mds

negativa).

Administraciones Publicas
(REGULACION ECONGMICA)

Ha mejorado
15,7%

Haempeorado
33,6%

Sin cambios
significativos
50,6%

Administracion central 33,0% 61,9%

Administracion autonémica

Administracion Local

B Hamejorado W Sincambios significativos m Haempeorado

C=A

Empresas Andaluzas
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ENTORNO INSTITUCIONAL: INICIATIVAS EN EL AMBITO DE LA
BUROCRACIA ADMINISTRATIVA.

Percepcidn que se reproduce en términos de burocracia o
agilidad administrativa, si bien esta es mads negativa y
generalizada para todos los niveles de la administracion.

Administraciones Publicas
(BUROCRACIA ADMINISTRATIVA)

Ha mejorado
12,1%

Ha empeorado
40,2%

Sin cambios
significativos
47,7%

Administracién central 36,2% 59,6%

Administracién autonémica

Administracién Local 60,6% 29,8%

HHamejorado M Sin cambios significativos mHaempeorado

23
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ENTORNO INSTITUCIONAL: INICIATIVAS EN EL AMBITO DE LA
FISCALIDAD EMPRESARIAL.

Asi como en el dmbito de la fiscalidad empresarial.

Administraciones Publicas
(FISCALIDAD EMPRESARIAL)

Ha mejorado
6,4%

Haempeorado
43,9%

Sin cambios
significativos
49,7%

Administracidn central 24,8% 73.4%

Administracion autondmica

Administracién Local 66,5% 29,4%

B Hamejorado M Sin cambios significativos ™ Ha empeorado
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v Se mantiene una percepcidn mas bien
desfavorable (aunque mejora) sobre las
condiciones de entorno o clima de
negocio en las que se desarrolla la
actividad empresarial.

v' Percepcidn que viene condicionada por la
presioén fiscal, el aumento de los costes de
produccion, asi como por las dificultades
para disponer de nuevo personal
cualificado.

v' Las empresas reclaman medidas que
vengan a promover la agilidad
administrativa, favorecer la contratacion
y mejorar la formacion.
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CLIMA DE NEGOCIO: PERCEPCION DE LA EMPRESA.

La percepcion de las empresas sobre el clima de negocio
es desfavorable, y consideran que la competitividad
empresarial estd mds penalizada por la fiscalidad, la
incidencia de los costes de la energia, de los materiales y
otros suministros, asi como por las dificultades para
disponer de nuevo personal cualificado.

Promedio 2022/23: 2,27
Clima de negocio Promedio 2023/24: 2,00
O Promedio 2024/25: 2,31

favorable 5

neutro 3

—_ TN { \
- VN TN ~\ |’2 6 \ 2=74_} —
N | \& N
r2!40 / ‘\25_5!/2 / ‘\2 46/ N N N ™ {‘\2’43) S : o {/5’34\’
(208) (203) ([g3) (207) (208) N

desfavorable 1

Costes energéticos

Tramites para la apertura de un negocio
Trdmites para la inversiény el crecimiento de la
actividad
Procesos de contratacion laboral
Disponibilidad de personal cualificado
Fiscalidad sobre la actividad empresarial
Fiscalidad sobre el empleo
Costes de materiales y otros suministros
Dotacidn de infraestructuras publicas (fisicas,
energéticas, digitales)
Facilidades para la financiacién empresarial
Fomento de las iniciativas empresariales
Percepcidn social del empresario

Siendo 1 la valoracién mds baja y 5 la valoracién mds positiva, han
valorado los resultados de los siguientes aspectos dentro del clima de
negocio.
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CLIMA DE NEGOCIO:

Empresas Andaluzas

PRIORIDADES EN MATERIA DE FOMENTO

EMPRESARIAL.

Como dmbitos prioritarios para el fomento empresarial, las
empresas sefalan aquellos relacionados con la simplificacion
y la agilidad, la fiscalidad sobre la actividad y el empleo, las

cotizaciones sociales y la formacién.

Prioridades para fomento econdmico y empresarial
(respuesta multiple)

Simplicidad y agilidad administrativa

Reduccion de cotizaciones sociales

Mejoras en la fiscalidad sobre la actividad y el empleo

90,15%

77,34%

71,92%

Implantar titulaciones (FP, Universitarias, cursos, etc.) que

aporten formacion en nuevas capacidades y habilidades SL11%

Control de la inflacién 41,38%
Refuerzo y mejora en orientacion hacia el empleo y "
o 41,38%
empleabilidad
Impulso a la digitalizacién de los procesos empresariales 41,38%
Mejoras en el acceso a la financiacion ajena 36,45%
Fomento de la internacionalizacion empresarial 25,12%

W Simplicidad y agilidad administrativa

Sin asalariados 85,0% 80,0% 75,0% 35,0% » o .
W Reduccion de cotizaciones sociales

m Mejoras en lafiscalidad sobre la actividad y el empleo
Micro 81,4% 71,2% 42,4%35,6%:
B |mplantar titulaciones (FP, Universitarias, cursos,

etc.) que aporten formacidn en nuevas capacidades y

habilidades
m Control de la inflacion
Pequefia 90,6% 76,6% 53,1%42,2%

W Refuerzo y mejora en orientacién hacia el empleo y
empleabilidad

u Impulso a la digitalizacion de los procesos
empresariales

Mediana 75,0% 67,5% 50,0%

Mejoras en el acceso ala financiacion ajena

% 60,0% % 0% ! % f i [Rpey. 0
Grande T 60,0% |50,07 R TERNEEE Fomento de la internacionalizacién empresarial
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v' Las empresas trasladan su preocupacion
por el impacto en sus costes derivado la
nueva subida del salario minimo
interprofesional, asi como la pretension
de reducir la jornada laboral.

v Medidas que consideran penalizardn la
competitividad y crecimiento de las
empresas, asi como a la generacion de
nuevo empleo.

v Medidas que afectardn a tres de cada
cuatro de empresas.



VI Barémetro de percepcion de la empresa andaluza c E A

Empresas Andaluzas

CONTEXTO LABORAL: )
INCREMENTO DEL SALARIO MINIMO
INTERPROFESIONAL.

Las empresas expresan su preocupacion por el impacto en
la actividad y el empleo de la nueva subida del salario
minimo interprofesional...

Impacto en los costes productivos de la nueva subida
SMI

No tendra
repercusion
24,1%

Margen de maniobra ante la subida

Tendr una Solo parcialmente
repercusion se pueden
limitada repercutir a los
44,2% clientes

50,3%

Impacto de la subida del SMI en el empleo

Limitara nuestras

posibilidades de No, tienen que ser

crecery crear asumidos por el
nuevos puestos en mareen
laempresa =
51,3% empresarial
37,7%

No tendra
repercusiones en
nuestras
decisiones en
materia laboral
38,2% 29
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Empresas Andaluzas

CONTEXTO LABORAL:
REDUCCION DE LA JORNADA LABORAL.

.. asi como, frente a una reduccidon no negociada de la
jornada laboral, que incidiria directamente en la actividad
de tres de cada cuatro empresas.

Impacto en la empresa de la reduccion de la jornada
laboral

No
25,76%

Si
74,24%

Efectos de la reduccion de la jornada sobre el tejido empresarial

Afectara a la capacidad de competir y crecer de las 6771%

microempresas e

Reducird la productividad de nuestras empresas 66,67%
Frenaré la creacion de nuevas empresas 41,67%

30
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