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INFORME SOCIOLABORAL AUTONOMOS
RESUMEN EJECUTIVO.
I.-EPA.

Segun los datos de la EPA, en Andalucia contamos 560.200 trabajadores por cuenta

propia en el primer trimestre del afio, lo que supone 7.600 mas que el afio pasado.

I1.-AFILIACION SEGURIDAD SOCIAL AUTONOMOS.

La media de auténomos afiliados a la Seguridad Social a finales del mes de marzo es

de 594.168 personas, con 11.740 afiliados mas respecto a 2024.

III.-EVOLUCION DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL. TRABAJADORES POR
CUENTA PROPIA.

Las cifras de siniestralidad laboral en los trabajadores por cuenta propia en el
primer trimestre son inferiores a las de 2025, con 23 accidentes menos. Hay que

lamentar 2 fallecimientos en 2026.




INFORME SOCIOLABORAL AUTONOMOS

I.-DATOS EPA. ENCUESTA DE POBLACION ACTIVA. PRIMER TRIMESTRE 2026
Fuente: Instituto Nacional de Estadistica.

OCUPADOS. Evolucion Trabajadores por cuenta propia en Andalucia

12
TRIMESTRE | Diferencia | Diferencia
2026 Trimestral | Interanual
HOMBRES 373.200 8.600 9300
MUJERES 187.100 -23.100 -1600
TOTAL 560.200 -14.700 7600
12 TRIMESTRE | 12 TRIMESTRE | 12 TRIMESTRE | 12 TRIMESTRE | 12 TRIMESTRE
2022 2023 2024 2025 2026
HOMBRES 353.500 344.600 370.600 364.600 373.200
MUJERES 176.700 192.800 196.200 210.200 187.100
TOTAL 530.200 537.400 566.800 574.900 560.200
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El 33,39% de los trabajadores por cuenta propia son mujeres. En los ultimos cinco
afios las mujeres han crecido en un 5,88%. Los siguientes graficos muestran la

evolucion de hombres y mujeres en el ultimo lustro.

EVOLUCION TRABAJADORES CUENTA
PROPIA HOMBRES
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EVOLUCION EMPLEADORES EN ANDALUCIA

19 = = 10 19
TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
2022 2023 2024 2025 2026
HOMBRES 109.300 116.900 132.400 119.700 125.400
MUJERES 48.500 52.500 49.600 54.600 60.400
TOTAL 157.700 169.400 182.000 174.400 185.800

Los Empleadores, con 185.800 personas, han aumentado en un 17,81% en cinco

anos.
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EVOLUCION EMPLEADORES HOMBRES
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EVOLUCION EMPLEADORES MUJERES
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EVOLUCION EMPRESARIO SIN ASALARIADOS EN ANDALUCIA

C=A

Empresas Andaluzas

1° 1¢ 1° 1° 1°
TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE TRIMESTRE
2022 2023 2024 2025 2026
HOMBRES 234.600 219.800 231.000 237.900 239.200
MUJERES 123.300 133.900 138.000 148.700 120.800
TOTAL 357.900 353.700 369.000 386.600 360.000
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EMPRESARIOS SIN ASALARIADOS
HOMBRES
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EVOLUCION MIEMBRO DE COOPERATIVA

19 19 = 10 19
TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
2022 2023 2024 2025 2026
HOMBRES 2.100 1.000 2.200 500 300
MUJERES 300 800 500 600 700
TOTAL 2.400 1.800 2.700 1.100 1.000
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MIEMBRO COOPERATIVA HOMBRES
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EVOLUCION AYUDA EN LA EMPRESA 0 NEGOCIO FAMILIAR EN ANDALUCIA

19 19 = 10 19
TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE
2022 2023 2024 2025 2026
HOMBRES 7.500 6.900 5.000 6.500 8.300
MUJERES 4.700 5.500 8.100 6.300 5.100
TOTAL 12.200 12.400 13.100 12.800 13.400
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AYUDA EN LA EMPRESA O NEGOCIO
FAMILIAR HOMBRE
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IL.-AFILIACION SEGURIDAD SOCIAL AUTONOMOS.
DATOS PRIMER TRIMESTRE 2026.
Fuente: Ministerio de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones.

La media de auténomos afiliados a la Seguridad Social a finales del mes de marzo es
de 594.168 personas, con 11.740 afiliados mas respecto a 2024.

AFILIADOS VARIACION VARIACION
MEDIA MARZO INTERANUAL MENSUAL
ALMERIA 63.870 891 240
CADIZ 67.624 1.132 365
CORDOBA 54.584 300 200
GRANADA 70.399 1.339 363
HUELVA 29.627 -4 190
JAEN 42614 330 124
MALAGA 143.694 5.506 929
SEVILLA 121.756 2.247 594
ANDALUCIA 594.168 11.740 3.004
ESPANA 3.429.534 52.388 14.920

2022

584.829

576.414

ANDALUCIA

563.174 gooiis

EVOLUCION INTERANUAL AFILIADOS
SEGURIDAD SOCIAL AUTONOMOS
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III.-EVOLUCION DE LA SINIESTRALIDAD LABORAL. TRABAJADORES POR
CUENTA PROPIA.
Fuente: Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral.

En las siguientes tablas analizamos los datos de siniestralidad laboral que se han
producido hasta el mes de marzo del afio 2026. La primera de las tres tablas se
refiere a la totalidad de accidentes producidos, que a su vez se divide en dos tablas,
que se refieren a los accidentes en el transcurso de la jornada de trabajo y a los

accidentes in itinere, respectivamente.

TOTAL SINIESTRALIDAD TRABAJADORES POR CUENTA PROPIA

TOTALY LEVES Y GRAVESY | MORTALESY
VARIACION | VARIACION | VARIACION | VARIACION
ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL
ALMERIA 104 101 3 0
(-10,34%) (-11,40%) (+50%)
CADIZ 116 110 6 0
(+4,50%) 0 (+500%) 0
CORDOBA 151 148 3 0
(-10,65%) (-10,30%) (+50%) (-100%)
GRANADA 151 150 1 0
(+16,15%) (+16,28%) (0)
HUELVA 86 84 2 0
(+32,31%) (+29,23%)
JAEN 78 76 2 0
(-27,78%) (-28,30%) (0)
MALAGA 215 207 7 1
(+0,94%) (+0,98%) (-12,50%)
SEVILLA 251 241 9 1
(-4,56%) (-5,86%) (+50%) (0)
ANDALUCIA 1.152 1.117 33 2
(-1,96%) (-2,87%) (+43,48%) 0

Las cifras de siniestralidad laboral en los trabajadores por cuenta propia en el
primer trimestre son inferiores a las de 2025, con 23 accidentes menos. Hay que
lamentar 2 fallecimientos en 2026.




TOTAL SINIESTRALIDAD EN JORNADA DE TRABAJO

TOTAL Y LEVES Y GRAVESY | MORTALESY
VARIACION | VARIACION | VARIACION | VARIACION
ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL
ALMERIA 98 95 3 0
(-6,67%) (-7,77%) (+50%)
CADIZ 110 105 5 0
(-10,00%) (+6,06%) (+400%) 0
CORDOBA 144 141 3 0
(-7,10%) (-7,24%) (+50%) (-100%)
GRANADA 141 140 1 0
(+17,50%) (+17,65%) (0)
HUELVA 80 78 2 0
(+31,15%) (+27,87%)
JAEN 77 75 2 0
(-25,24%) (-25,74%) (0)
MALAGA 193 185 7 1
(+4,89%) (+2,78%) (+75%)
SEVILLA 227 217 9 1
(-3,81%) (-6,06%) (+80%)
ANDALUCIA 1.070 1.036 32 2
(+0,56%) (-0,96%) (+88,24%) (+100%)
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Se contabilizan solo la siniestralidad de los trabajadores por cuenta propia en
jornada de trabajo, sin contar in itinere.

Las cifras de siniestralidad laboral en los trabajadores por cuenta propia en jornada
de trabajo en el ultimo trimestre son superiores alas de 2025, con 6 accidentes mas.
Hay que lamentar 2 fallecimientos en 2026, 1 mas que el afio anterior.

. g



Boletin Sociolaboral Autbnomos

1° trimestre de 2026

TOTAL SINIESTRALIDAD IN ITINERE

TOTAL Y LEVES Y GRAVES Y MORTALES Y
VARIACION VARIACION VARIACION VARIACION
ANUAL ANUAL ANUAL ANUAL
ALMERIA 6 6 0 0
(-45,45%) (-45,45%)
CADIZ 6 5 1 0
(-45,45%) (-54,55%)
CORDOBA 7 7 0 0
(-50%) (-46,15%) (-100)
GRANADA 10 10 0 0
(0) (0)
HUELVA 6 6 0 0
(50%) (50%)
JAEN 1 1 0 0
(-80%) (-80%)
MALAGA 22 22 0 0
(-24,14%) (-12%) (-100)
SEVILLA 24 24 0 0
(-11,11%) (-4%) (-100)
ANDALUCIA 82 81 1 0
(-26,13%) (-22,12%) (-83,33%)

Los accidentes in itinere presentan un descenso del 26,13% respecto a 2025, con 29

accidentes menos, no habiéndose producido ningtin accidente mortal.
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GLOSARIO DE TERMINOS

e Trabajador por cuenta propia.
Aquel que realiza de forma habitual, personal y directa una actividad econémica a
titulo lucrativo, sin sujecion por ella a contrato de trabajo y aunque utilice el servicio
remunerado de otras personas, sea o no titular de empresa individual o familiar.

e Empleadores
El empleador es un auténomo o sociedad que hace un contrato de trabajo

e Empresario sin asalariado
Se consideran empleadores si la empresa tiene asalariados, independientemente de
que su empresario tenga ademas un contrato como asalariado en su propia empresa,
y empresario sin asalariados si no los tiene.

e Miembro de una cooperativa
Aquel socio de una cooperativa de produccién (incluidos los socios de las sociedades
anoénimas laborales) que trabaja en ella. No se incluyen los asalariados que trabajen
en las cooperativas.

¢ Ayuda enla empresa o negocio familiar

Personas que trabajan sin remuneracion reglamentaria en la empresa de un familiar
con el que conviven

e Initinere
Se denomina accidente in itinere al accidente ocurrido al trabajador durante el
desplazamiento desde su domicilio hasta su lugar de trabajo, y viceversa. Se

exceptuan aquellos casos en los que el trabajador haya interrumpido o modificado
el trayecto por causas ajenas al trabajo.

g
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